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La cronaca ogni giorno conferma purtroppo che, al di la degli slogan e delle decretazioni d'urgenza, il
modello di sicurezza del nostro Paese € sempre piu appiattito sulle situazioni emergenziali e sull'ordine
pubblico, dimenticando che il primo e fondamentale compito delle forze di polizia &€ rappresentato
dal controllo del territorio, dall'attivita di prevenzione, dalle indagini e dalla repressione dei reati.
Imprescindibile, da questo punto di vista, € la presenza di volanti e gazzelle.

Lassalto in pieno centro a un portavalori avvenuto a Barletta nei giorni scorsi da parte di alcuni
rapinatori, le flamme che il mezzo ha generato, i rischi per l'incolumita di tanti cittadini in una zona
affollata rappresentano plasticamente il dramma di una provincia dove la nuova Questura, quella di
Bat, stenta a decollare perché gli organici sono assolutamente insufficienti.

Al Commissariato di Barletta, per fare un esempio, con nemmeno 50 lavoratrici e lavoratori della Polizia
di Stato a disposizione, alcuni dei quali impiegati nei turni di vigilanza al centralino della Prefettura, non
Si riesce spesso neppure a garantire una volante per turno su un territorio di quasi 150 km quadrati, piu
grande di quello di Bari, e oltre 90.000 abitanti.

Anche le altre forze di polizia hanno gli stessi problemi.

Si tratta di questioni che ormai sono caratterizzanti in tutta Italia: basti pensare ai problemi di Roma,
Milano, Napoli, Torino, Palermo, Genova, Bologna e Firenze. Solo per citare le prime grandi citta italiane.
Allora, senza troppe chiacchiere e senza troppi giri di parole, ribadiamo ancora una volta, come sempre
abbiamo fatto in questi anni, la necessita di congrui e immediati rinforzi di personale.

Recuperando subito donne e uomini in uniforme da altre attivita, compresa quella dell'ordine pubblico.
Lo Stato deve proteggere i cittadini e per farlo servono personale e mezzi.
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Mediazione e prevenzione, la strada maestra

e o
,I.ﬁ_-'r

La positiva operazione di sgombero dell'area interessata dal rave party modenese, avvenuta senza
incidenti e con uno straordinario impiego di uomini e mezzi delle forze di polizia, conferma - come
abbiamo dichiarato nei giorni scorsi a Huffington Post parlando di ordine pubblico (si veda precedente
numero iPol) - che prevenzione e mediazione restano le linee guida operative fondamentali nell'azione
della macchina della sicurezza.

Dunque il nostro plauso, al di la delle direttive del Viminale, va al Prefetto, al Questore, alle lavoratrici e ai
lavoratori della Polizia di Stato che hanno gestito con esperienza una situazione che poteva diventare
difficile.

Ribadiamo la necessita, a chi oggi ha la responsabilita politica di governare il nostro Paese, di non
esacerbare le situazioni e gli animi, cercando di offrire quello che le cittadine e i cittadini chiedono:

sicurezza reale e non percepita.

Bisogna lavorare per buttare acqua e mai benzina sul fuoco.
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CONCORSO FIAMME ORO

Atleti di interesse nazionale

E'STATO INDETTO UN CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI,
PER LASSUNZIONE DI DICIOTTO ATLETI DA ASSEGNARE Al
GRUPPI SPORTIVI POLIZIA DI STATO - FIAMME ORO CHE

SARANNO INQUADRATI NEL RUOLO DEGLI AGENTI E ASSISTENTI.

IL CONCORSO E RISERVATO AD ATLETI, RICONOSCIUTI DI
INTERESSE NAZIONALE DAL COMITATO OLIMPICO NAZIONALE
ITALIANO (CONI) O DALLE FEDERAZIONI SPORTIVE NAZIONAL,
IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI PER LACCESSO AL RUOLO
DEGLI AGENTI ED ASSISTENTI DELLA POLIZIA DI STATO E DI
ALMENO UNO DEI TITOLI SPORTIVI ELENCATI ALLART. 8 DEL
BANDO, DISPONIBILE INTEGRALMENTE SU DOPPIAVELA E SUL
NOSTRO SITO INTERNET.

CONCORSO 1227 ALLIEVI AGENTI

Parziale rettifica graduatoria

E'STATO INDETTO UN CONCORSO PUBBLICO, PERTITOLI,

IL28 OTTOBRE E STATO PUBBLICATO, NEL BOLLETTINO
UFFICIALE DEL PERSONALE DEL MINISTERO DELLINTERNO,
SUPPLEMENTO STRAORDINARIO N.1/38 DEL 28 OTTOBRE 2022,
IL DECRETO DI PARZIALE RETTIFICA DELLA GRADUATORIA
DIMERITO E DELLA DICHIARAZIONE DEI VINCITORI DEL
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAME E TITOLI, PER LASSUNZIONE
DIMILLEDUECENTOVENTISETTE ALLIEVI AGENTI DELLA POLIZIA
DI STATO, PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA - 4 SERIE SPECIALE «CONCORSI ED
ESAMI» - N. 56 DEL 16 LUGLIO 2021.
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Congedo e riposo solidale come fruirne

RENDIAMO DISPONIBILE PARTE DELLA CIRCOLARE RELATIVA ALLAVVIO DELLA GESTIONE TRAMITE SISTEMA
INFORMATIZZATO CENTRALIZZATO PER L'UTILIZZO DEGLI ISTITUTI DEL CONGEDO E DEL RIPOSO SOLIDALE.
LA NOTA INTEGRALE E DISPONIBILE SUL NOSTRO SITO INTERNET.

Per maggiori dettagli sulle operazioni tecniche per la gestione informatizzata del

/// i 7‘” congedo solidale, si pud fare riferimento al manuale operative disponibile nella Guida
/ = £ . e ' o far o in linea del sistema PS Persomale, unitamente alla meodulistica appositamente
:,///”ZJJ; ,6"2{//1(%////_‘ //?;///Z/Zf/(/ predisposta (modulo per la richiesta di assegnazione; modulo per la cessione), che

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA dm:[a“c-.qir:\ it;::senam agli atti di ogni singolo Ufficio ove i cedenti ¢ i richiedenti
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE i b

DELLA POLIZIA DI STATO Si richiama, infine, I"attenzione sull imminente avvio della prima sessione:

FASE 1 - inserimento richieste lugssl [\Jrl’él[:ﬂ [uncdl. :: (IJ(I] &
N. 333-GAB/nr. del prowcolle Rema, data del prowcollo ore 2 S
e i e o martedi 15/11/22 giovedi 24/11/22
R FASE 2 - inserimento cessioni ore 09,00 ore 18.00
aknm L = o 1251122 caledi 30/11/22
FASE 3 - procedura di assegnazione \cm;nd-lf;l;.(:[)] i mm‘:u:_d:;_go“ 22
OGGETTO: decreto del Presidente della Repubblica 20 aprile 2022, n. 57, recante =
“Recepimento dell'accordo sindacale per il personale non divigente delle Nel ringraziare per la consueta e fattiva collaborazione, si confida nella massima
Forze di polizia ad ordinamento civile ¢ del provvedimento di diffusione a wtto il Personale della Polizia di Stato.
concertazione per il personale non dirigente delfe Forze di polizia ad 2
ordinamento militare wiriennio 2019 - 2021 %7, iL I)]RIZT;{Uj{li CENTRALE
Congedo e riposo solidale. Avvio della gestione mediante sistema “¢andone

informativo centralizzato.

ELENCO INDIRIZZL IN ALLEGATO (all. 1)

fa riferimento alla circolare del Capo della polizia-Direttore generale della
pubbli icurezza n, 555/VCP/27 del 22 luglio 2022, con cui sono state illustrate le
principali novitd introdotte dal decreto del Presidente della Repubblica 20 aprile 2022, n.
57, recante “Recepimento dell 'accordo sindacale per il personale non dirigente nelle

Forze di polizia ad ordinamento civile e del provvedimento di concertazione per il
personale non dirigenie delle Forze di polizia ad ordinamento militare airiennio 2019-
2{121»", con particolare riguardo all’art. 22, che ha istituito, nell’ambito dell' ordinamento
del personale, il congedo e riposo solidale (di seguito, congedo solidale).

A far data dal 31 ttubm 2022, la gestione del congedo solidale - avvenuta, in
pnmaapp[naaone secondo dalita di ione diretta - avra luogo, in
via generale, mediante un apposito sistema_informativo_centralizzato, improntato a
rigorosi parametri di anonimizzazione dei dati personali.

11 sistema centralizzato opererd, secondo il cnlegdgm allegato (all. 2). per il
periodo 2022-2023, in ioni aventi cad i delle quali suddivisa
in tre fasi:

=  FASE 1 - inserimento richieste (durata non inferiore a 14 giomi);
=  FASE 2 - inserimento cessioni (durata non inferiore a 7 giomni' 2
= FASE 3 - procedura di assegnazione.

FASE 1. Le richieste di assegnazione di giomi di congedo solidale saranno
compilate dagli interessari secondo la modulistica appositamente predisposta. Gli Uffici
di appartenenza di ciascun richiedente inseriranno, in forma anonima, le richieste nel
sistema centrali \ ¢ ibil all'indirizzo intranet
https:/icongedosolidale.cen.poliziadistato.it; le sole utenze autonzzate al login sono
quelle gia abilitate alla completa gestione delle assenze volomtaric nel sistema PS
Personale, con le medesime credenziali di accesso. All'atto dell'inserimento di ogni
richiesta, il sistema restituird un codice identificativo, necessario per tracciare lo stato
dell’istanza e per eftettuare la successiva acquisizione dei giorni assegnati nel sistema PS
Personale. Dopo la data di chiusura della fase non potranno essere inserite nuove
richieste.

CORSI DI
PREPAR|

\ZIONE
Al CONCORSI

FASE 2. Le cessioni delle giomate di riposo ex lege 23 dicembre 1977, n. 937, ¢
dei giomi di congedo ordinario saranno compilate dagli i i secondo la modulistica
appositamente predisposta, Gli Uffici inseriranno le cessioni direttamente nel sistema PS
Personale. All'atto dell'inserimento, i giomni ceduti saranno awtomaticamente sotuatti
dalla posizione del cedente e confluiranno in forma anonima nel sistema centralizzato, Se
¢ quando il numero delle cessioni raggiungesse un numero di giorni pari a quello
delle richieste acquisite nella fase I, la possibilita di inserire nuove cessioni sara
inibita.

* POLIZIA (Commissari, Viceispettori, Agenti)
« TUTTI | CONCORSI PUBBLICI

FASE 3. Il sistema centralizzato procederd ad attribuire i giorni di congedo
in modo ico, in base al numero di cessioni raccolte
secondo i criteri gia specificati nella circolare a cui si fa riferimento.

Terminata tale fase di assegnazione, gli Uffici potranno verificare i giorni attribuiti
a ciascun richiedente accedendo al sistema centralizzato, nella sezione “Richieste™. Al
fine di porre a disposizione di ciascun richiedente i giorni di congedo solidale assegnati,
gli Uffici dovranno accedere al sistema PS Personale ed effettuare "operazione di
acquisizione, utilizzando il codice identificativo generato dal sistema al momento
dell’inserimento della richiesta, tramite la stessa funzionaliti gia in esercizio per il
congedo solidale in forma direrta.

Lo sconto & applicabile su tutti i corsi
presenti nel catalogo online di Istituto
Cappellari Concorsi.

In cccasione della fruizione dei giomi di congedo solidale da parte dei richiedenti,
gli Utfici utili I"ordinaria procedura di inserimento delle assenze prevista nel
sistema PS Personale, registrando 'assenza quale “congedo solidale™. All'atto della
sistema PS Personale sottrarrd automaticamente 1 giorni dal totale della
(ll-.pumbll]l.: di quelli assegnati dal sistema centralizzato.

mese di dicembre, le durate minime delle prime due fasi sono ridotte al fine di consentire ls
e del congedo solidale entro I"anno in corso.

? Per Iinserimento di nuove richieste si dovra attendere I'apertura della medesima fase nella sessione
sisccessiva
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Editoriale di Pietro Colapietro

Mentre scrivo questo mio primo editoriale ho ancora addosso
femozione della tre giorni congressuale riminese, con lafiducia
che i delegati hanno riposto in me e nella segreteria nazionale
eletta e I'abbraccio di tanti amici e compagni.

Questa segreteria, che ha un numero di segretari nazionali
ridotto rispetto al passato, intende avvalersi del supporto
qualificante di quadri territoriali esperti in diversi ambiti e di
altri colleghi che gia collaborano da tempo, facendo parte a
pieno titolo della struttura nazionale.

Da subito ci sara un cambio di passo e di paradigma: dall'lo al
Noi, dal canto in solitatia al gioco di squadra. Con una missione
chiara. Avere sempre in mente le esigenze delle lavoratrici e
dei lavoratori della Polizia di Stato che sono stufi di promesse
ed elemosine.

Il nuovo governo & avvisato, qualunque esso sia.

Anche per questo la Cgil, della quale noi - sottolineo “noi” -
siamo orgogliosamente parte, I'8 ottobre scendera in piazza
per una grande manifestazione nazionale dedicata al lavoro.

(I Silp Cgil ci sara.
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